TASSI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

GENNAIO 2012

Assenze Totale Totale
Personale .. | Assenze | malattia Altre L R % %
SETTORE . ._. | Totale giorni . : giorni di | giorni di
in servizio o ferie Infortuni | assenze assenza | presenza
lavorativi s assenza |presenza
maternita
TECNICO 4 76 4 15 - 19 S7 25 75
FINANZIARIO 1 21 2 - - 19 2 9.50 90.50
AMMINISTR.
DEMOGRAFICO| 4 81 15 ° 3 23 58 28,40 | 71,60
VIGILANZA 2 50 6 - - 6 44 12 88
FEBBRAIO 2012
I Assenze Totale | Totale 0 0
SETTORE Eerson_a_le Totale glorni Asse_nze malattia Altre giorni di | giorni di /o %
in servizio | lavorativi ferie : . | assenze assenza | presenza
infortuni assenza |presenza
TECNICO 4 76 6 3 - 9 67 12,33 88,16
FINANZIARIO 1 21 1 - - 1 20 4,76 95,24
AMMINISTR.
DEMOGRAEICO 4 76 1 7 - 8 68 10,52 89,48
VIGILANZA 2 50 2 5 1 8 42 84 16
MARZO 2012
I Assenze Totale | Totale 0 0
SETTORE _Person_a_le Totale giorni Asse'nze malattia Altre giorni di | giorni di % %
in servizio | lavorativi ferie : . | assenze assenza | presenza
infortuni assenza |presenza
TECNICO 4 83 10 1 2 13 70 15,67 84,33
FINANZIARIO 1 21 1 - - 1 20 4,76 95,24
AMMINISTR.
DEMOGRAEICO 4 83 4 - 1 5 78 6,03 93,97
VIGILANZA 2 50 2 - 1 1 49 2 98




APRILE 2012

S Assenze Totale | Totale 0 0
SETTORE _Person_a_le Totale giorni Asse_nze malattia Altre giorni di | giorni di % %
in servizio | lavorativi ferie : . | assenze assenza | presenza
infortuni assenza |presenza
TECNICO 4 72 7 - - 7 65 9,73 90,27
FINANZIARIO 1 19 4 - - 4 15 21,06 78,94
AMMINISTR.

DEMOGRAFICO 4 72 8 - - 8 64 11,12 88,89
VIGILANZA 2 48 2 - - 9 39 18,75 81,25
MAGGIO 2012

I Assenze Totale | Totale 0 0
SETTORE Eerson_a_le Totale giorni Asse_nze malattia Altre giorni di | giorni di Y% )
in servizio | lavorativi ferie . . | assenze assenza | presenza
infortuni assenza |presenza
7 7,69 91,31
TECNICO 4 8 6 - - 6 72 0 3
20 0 100
FINANZIARIO 1 - - - - 20
AMMINISTR. A 76 . 5 ] 1 64 15,79 | 8421
DEMOGRAFICO
48 22,92 77,08
VIGILANZA 2 11 - - - 37
GIUGNO 2012
I Assenze Totale Totale 0 0
SETTORE _Person_a_le Totale giorni Asse'nze malattia Altre giorni di | giorni di /0 %
in servizio| lavorativi ferie : . | assenze assenza | presenza
infortuni assenza |presenza
80 11,25 88,75
TECNICO 4 9 - - 9 71
FINANZIARIO 1 20 i i 0 | 10 1 49 50 50
maternita | maternita
AMMINISTR. 4 80 8 7 i 15 65 18,75 81,25
DEMOGRAFICO
48 22,92 77,08
VIGILANZA 2 6 5 - 11 37




LUGLIO 2012

I Assenze Totale Totale 0 0
SETTORE Persona]e Totale giorni Asse'nze malattia Altre giorni di | giorni di % %
IN Servizio lavorativi ferie . . assenze assenza | presenza
infortuni assenza |presenza
80 15 85
TECNICO 4 12 - - 12 68
FINANZIARIO 1 20 ] 20 ] 20 0 100 0
maternita
AMMINISTR. 80 25 75
DEMOGRAFICO 4 19 1 i 20 60
48 27,08 72,92
VIGILANZA 2 13 - - 13 35
AGOSTO 2012
I Assenze Totale Totale 0 0
SETTORE Persona]e Totale giorni Asse'nze malattia Altre giorni di | giorni di % %
IN Servizio lavorativi ferie . . assenze assenza | presenza
infortuni assenza |presenza
80 43,75 56,25
TECNICO 4 35 - - 35 45
FINANZIARIO 1 20 ] 20 ] 20 0 100 0
maternita
AMMINISTR. A 80 %0 ; _ i 4 41,25 58,75
DEMOGRAFICO
48 40 60
VIGILANZA 2 17 - - 17 31
SETTEMBRE 2012
I Assenze Totale | Totale 0 0
SETTORE Eerson_a_le Totale glorni Asse_nze malattia Altre giorni di | giorni di /0 %
INn Servizio lavorativi ferie . . assenze assenza | presenza
infortuni assenza |presenza
0 26,25 73,7
TECNICO 4 8 21 - - 21 59 3,75
FINANZIARIO 1 20 ] 20 ] 20 0 100 0
maternita
AMMINISTR. 80 25 75
DEMOGRAFICO 4 17 3 i 20 60
48 4,17 95,83
VIGILANZA 2 2 - - 2 46




OTTOBRE 2012

I Assenze Totale Totale o o
SETTORE |{*Coia | avorati | forie | Matia | S | giomidi | giomidi | ocgre | orecenza
infortuni assenza | presenza P
TECNICO 4 80 6 - - 6 72 10 %0
FINANZIARIO 1 20 i 20 1 20 0 100 0
maternita
80 87,50
AMMINISTR. ’
DEMOGRAFICO 4 S ° ) 10 7011250
48 8,33 91,67
VIGILANZA 2 2 2 - 4 44
NOVEMBRE 2012
I Assenze Totale | Totale 0 0
SETTORE Person_a_le Totale giorni Asse_nze malattia Altre giorni di | giorni di Yo %
in servizio| lavorativi ferie . . | assenze assenza | presenza
infortuni assenza |presenza
1
TECNICO 4 80 5 - 1 6 72 0 %0
FINANZIARIO 1 20 N A i 20 0 100 0
maternita
AMMINISTR. 4 80 3 1 1 5 75 6,25 93,75
DEMOGRAFICO
48 8,33 91,67
VIGILANZA 2 4 - - 4 44
DICEMBRE 2012
I Assenze Totale | Totale 0 0
SETTORE Eerson_a_le Totale glorni Asse_nze malattia Altre giorni di | giorni di /0 %
in servizio | lavorativi ferie . . | assenze assenza | presenza
infortuni assenza |presenza
11,25 v
TECNICO 4 80 7 - 2 9 71 88,75
FINANZIARIO 1 20 - 20 \ - 20 0 100 0
maternita
AMMINISTR. 4 80 6 1 i ; 73 8,75 91,25
DEMOGRAFICO
48 18,75 81,25
VIGILANZA 2 7 2 - 9 39




